
 

Schweizerischer Verband für interne und integrierte Kommunikation 
Association suisse de la communication interne et intégrée 
Associazione svizzera della comunicazione interna e integrata 
Associaziun svizra da la communicaziun interna e integrata 

 

SVIK-/ASCI-Office │ Marktgasse 55 │ 3001 Bern │ T: 031 301 24 24 │ E-Mail: info@svik.ch 

Comunicato stampa Berna, 30 giugno 2025, senza embargo 

SVIK|ASCI-Rating 2025: regalate alle vostre informazioni e comunica-
zioni interne e integrate, e quindi ai vostri influencer più validi, ali do-
rate. 

Berna, 30.06.2025 – L'Associazione svizzera per la comunicazione interna e integrata (ASCI) organizza 
lo SVIK|ASCI Rating 2025 per il settore dell'informazione e della comunicazione. La resilienza, la tra-
sparenza, la produttività e l'efficienza sono i fattori che nello specifico, attualmente determinano la 
comunicazione aziendale e amministrativa interna e integrata. L'attenzione e la portata sono al cen-
tro dell'interesse dei professionisti della comunicazione. Il rating riflette gli standard professionali! 

L'importanza che un'organizzazione attribuisce a una comunicazione e all’informazione interna e inte-
grata efficiente è dimostrata dalla partecipazione allo ASCI Rating 2025. Esperti indipendenti valutano 
le candidature nelle seguenti categorie: media, eventi, campagne pubblicitarie, contenuti (testi), con-
cetti e strategie. Lo ASCI Rating è un evento specialistico completo ed elaborato in tre fasi: presenta-
zione e valutazione da parte della giuria, cerimonia di premiazione e incontri con gli esperti. 

ASCI Rating in sintesi - Il «Festival COMMUNICAZIONE AZIENDALE in formato 
ASCI» 
Lo SVIK|ASCI-Rating viene organizzato e documentato da oltre 80 anni. Aziende, ONG e amministra-
zioni possono inoltrare le proprie candidature su tema media, canali e prodotti entro e non oltre 29 
agosto 2025 per le seguenti categorie 

 1a: Riviste aziendali e pubblicazioni (cartacee e digitali)  
 1b: Riviste interne e pubblicazioni (cartacee e digitali) 
 2: Testi: le parole trasmettono i valori 
 3: Grafiche e video: l'immagine come vettore di comunicazione e di immagine 
 4: Canali digitali (Intranet, Collaboration, Workrooms ecc.) 
 5: Concetti e strategie  
 6: Eventi: eventi aziendali. Get together 
 7: Campagne pubblicitarie: raggiungere i gruppi target 
 8: Autore/Formatore dell’anno 2025 
 9: Coty: comunicatore dell’anno 2025 

Dopo la cerimonia di premiazione del 20 novembre 2025 seguiranno gli incontri con gli esperti il 27e 
28 novembre 2025.  

I moduli di partecipazione e l’indirizzo per la partecipazione online si trova sulla Homepage https://ra-
ting.svik.ch. Termine ultimo per l’inoltro delle candidature 29 agosto 2025, ore 17.00.  
Per ulteriori informazioni  

Daniel L. Ambühl, presidente SVIK|ASCI, T: 031 301 24 24, M: 079 334 33 32 o rating@svik.ch 
www.svik.ch 

 
 


