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Medienmitteilung Bern, 30. Juni 2025, ohne Sperrfrist 

Start für das SVIK-Rating 2025: Die «Goldene Feder» für die besten 
Werke der internen und integrierten Information und Kommunikation  
Bern, 30.06.2025 – Der Schweizerische Verband für interne und integrierte Kommunikation (SVIK) 
schreibt das SVIK-Rating 2025 für die Informations- und Kommunikationsbranche aus. Resilienz, 
Transparenz, Produktivität und Effizienz treiben aktuell die interne und integrierte Unternehmens- 
und Verwaltungskommunikation besonders an. Aufmerksamkeit und Reichweite stehen dabei im Fo-
kus der Kommunikationsleute. Das Rating widerspiegelt die professionellen Standards!  
Wie wichtig eine Organisation die effiziente interne und integrierte Information und Kommunikation 
nimmt, belegt sie mit ihrer Teilnahme am SVIK-Rating 2025. Unabhängige, bestandene Expertinnen 
und Experten beurteilen die Eingaben in den Kategorien Medien, Events, Kampagnen (Campaigns), 
Contents (Texte) sowie Konzepte und Strategien. Das SVIK-Rating ist der effiziente und elegante Fach-
anlass in drei Etappen: Eingabe und Jury-Beurteilung, Preisverleihung in Festivalformat und Hearings 
mit der Jury.  

SVIK¦ASCI-Rating 2025 kurz dargestellt 

Das SVIK-Rating wird seit 80 Jahren durchgeführt und auch dokumentiert. Unternehmen, NGOs und 
Verwaltungen übermitteln ihre Dossiers zu Medien, Kanälen und Produkten bis spätestens 29. August 
2025 zu den folgenden Themenkreisen: 

 1a: Unternehmenszeitschriften und -publikationen (Print und digital)  
 1b: Mitarbeitendenzeitschriften und -publikationen (Print und digital) 
 2: Texte: Worte transportieren Werte 
 3: Visuals und Video: Das Bild als Kommunikations- und Imageträger  
 4: Digitale Kanäle (Intranet, Collaboration, Workrooms u.a.m.) 
 5: Konzepte und Strategien  
 6: Events: Unternehmensevents. Get together 
 7: Campaigning: Das Zielpublikum erreichen 
 8: Autor/Lehrperson des Jahres 2025 
 9: Coty: Kommunikatorin oder Kommunikator des Jahres 2025 

Nach der Awardvergabe vom 20. November 2025 finden am 27./28. November 2025 die Hearings mit 
den Experten statt.  

Die Ausschreibungsunterlagen und die Möglichkeit sich Online anzumelden, finden Sie auf der SVIK 
Homepage https://rating.svik.ch. Melden Sie sich mit Ihrem Dossier bis spätestens Freitag, 29. August 
2025, 17 Uhr an.  
Weitere Informationen dazu finden Sie auf www.svik.ch 

Kontakt für zusätzliche Informationen oder bei Fragen zum Hochladen der Daten:  

Daniel L. Ambühl, Post-Präsident des SVIK, T: 031 301 24 24, M: 079 334 33 32 oder rating@svik.ch 
 
Version française en bref au recto 

Versione in italiano fra breve 

 


